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PROVA 3

Il candidato illustri le principali norme che regolano il rapporto di pubblico impiego. In
particolare, si soffermi sui doveri dei dipendenti pubblici e i principali provvedimenti

disciplinari.

Il candidato illustri il procedimento amministrativo per I'acquisto di beni, servizi e
lavori nella P.A. In particolare, si soffermi sulle differenze fra procedura aperta e

procedura ristretta.

Il candidato illustri i principali contenuti del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO). In particolare, si soffermi sul Piano della Performance.
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PROVA 2
a) Il candidato illustri le principali norme che regolano il rapporto di pubblico impiego.
In particolare, si soffermi sui diversi livelli di contrattazione collettiva.
b) Il candidato illustri il procedimento amministrativo per 'acquisto di beni, servizi e lavori

nella P.A. In particolare, si soffermi sul ruolo e le funzioni del Responsabile Unico del

Procedimento (RUP) e del Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC).

c) Il candidato illustri i principali contenuti del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO). In particolare, si soffermi sul Piano Anticorruzione e

Trasparenza.
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PROVA 1

Il candidato illustri le principali norme che regolano il rapporto di pubblico impiego.

In particolare, si soffermi sulle modalita di accesso.

Il candidato illustri il procedimento amministrativo per I'acquisto di beni, servizi e lavori
nella P.A. In particolare, si soffermi sul ruolo e funzioni dell’Autorita Nazionale

Anticorruzione (ANAC).

Il candidato illustri i principali contenuti del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO). In particolare, si soffermi sul Piano Triennale dei Fabbisogni

di Personale.



